“Si uno quiere despertar confianza,
debe ser digno de confianza”

Stephen Covey
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“Después de tanto anos
estudiando ética, he llegado
a la conclusion de que toda
ella se resume en tres
virtudes: coraje para vivir,
generosidad para convivir y
prudencia para sobrevivir”

Fernando Savater



se vuelven inevitables” Mahatmia Gandhi
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“Si quieres gozar de una buena reputacion,
___preocupate en ser lo que aparentas ser” .

Socrates
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Promover e inspirar a profesionales y empresas

Fomentar el intercambio de experiencias

Sensibilizar y formar a directivos, responsables y
especialistas

Impulsar el liderazgo ético que impulse la responsabilidad
social, el cumplimiento de regulaciones y leyes en la cultura
de las organizaciones y empresas.
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Gestion Compliance en la Compliance. ISO 19600
cadena de valor

Supervision y auditoria
en Compliance

‘ ESPECIALISTA ‘
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Sincronizacion Activacion Actualizacion
Una perspectiva Preparados Siempre

compartida para la accion en vanguardia

Equipos directivos Equipos directivos Directivos con

con una vision comun centrados en la accion conocimiento actualizado

CORPORATE PROGRAMS

Adaptados, con precision, a cada empresa, a cada
sector, a cada momento.

Conocimiento, experiencia y potencial transformador.
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Think Tanks AEC

Reflexion y andlisis estratégico

Insights AEC

Tendencias y buenas prdcticas

Summit Compliance AEC
Abierto, multidisciplinar, inspirador

Foro AEC Compliance
El punto de encuentro de profesionales y marcas

Comunidades y Comités AEC
Nuestros espacios de relacion transversales y Sectoriales
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