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Somos La Comunidad AEC de Innovacion
Un espacio de encuentro de marcas y profesionales para explorar,
identificar y desarrollar de forma colaborativa los modelos y practicas de
éxito en la gestion de la innovacion y mejora.

profesionales organizaciones

nuevas incorporaciones 2015

+
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Cultura de la Innovacion

Gestion y Vigilancia Tecnoldgica
Inteligencia Colectiva

Herramientas para acelerar la innovacion
Observatorio de Normalizacién

Areas de
trabajo

gk

Compartimos Invitaciones a expertos
conocimiento Masterclass
Blog AEC Innovacion

masterclass2015innovacion

‘ . .
91 innovacion
<« blog.aec.es

TRANSFORMACION DIC master 2015iNNovacion
[N ECOSISTEMA DE LA INNC  [EYGIN

Un afo de Innovatit =

. e --2015innovac
z,Te perdiste% Los Beneficios de ! ‘

Master Class sob¥= Vigilancia e

@ JUN 11,2015

»0

http://blog.aec.es/innovacion
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ORGANO DE GOBIERNO

RESPONSABILIDAD RESPONSABLE

Presidencia Juan Luis Rodriguez, Repsol
VP, Comision de Cultura de la Innovacion Cristina Ballester, Merck

VP, Comision de Gestion y Vigilancia Tecnologica Angel Luis Lépez, Grupo Airbus
VP, Comision de Inteligencia Colectiva Antonio Contreras, ADIF

VP, Comisidon de Herramientas de Aceleracion de la Javier Zambonino, Gamesa
Innovacion

VP, Comunicacion Elias Ramos, Innovaspain
Secretario y VP, Observatorio Normalizacion Ignacio Martinez, EQA
Gestor de la Comunidad Manuel Hervas, AEC




QComunidad AEC INNOVACION

Comision 1:
Cultura de Innovacion
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Somos Comision 1 - Cultura de la Innovacion
Nuestra razon de ser es convertir la cultura de la innovacion
en una realidad dentro de las organizaciones y, para conseguirlo,
partimos de la medicion, el analisis y la puesta en comun de
experiencias y buenas practicas a compartir con el resto de la
Comunidad AEC de Innovacion

Vocales y organizaciones

+ 25
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ACTIVIDADES en 2015: AREA DE CULTURA DE INNOVACION (1)

Presentacion de resultados del primer ICI

v Iniciativa pionera
v’ Exito de participacion (69 empresas y +9.000 personas) O
v' Representacién distintos sectores y tamafos —

PRIMER ESTUDIO
Cultura de la
Innovacion

v’ 2 é&reas de trabajo
v Ampliar n°® de empresas, muestra mas representativa
v' Profundizar en las conclusiones del diagndstico

¢ Esvatsga master 2015innovacion
Estrategia "

v' Estrategia para lainnovacién (Junio 2015)

Madrid | 2 de junio 2015
De 09:00a 11:30 hs.

Participacion Blog de Cultura de Innovacion

Madrid International Lab
Calle Bailén 41. Madrid

| ) )
QI Innovacion
-

blog.aec.es
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ACTIVIDADES en 2015: AREA DE CULTURA DE INNOVACION (I

Hoja de ruta a medio plazo: ¢Y después del Estudio, que?
v Identificacion de buenas

practicas de organizaciones
participantes en estudio

G
v Como definir y detectar una buena practica

mpresa jover
* Edad media
* Han reci

n:7aos  confort. Poca resistencia al camibio, EStilo participativo.
HNados  » 2
o

= Visida: *[Creer hoy para ver maianal”

en 8§ mismno.
s se dedica s
Mas,
\ preparados paca
pachos con
* Empresajoven: 7afios  confort Poca resistendia al camibio, Estilo participativo.
* Edodmedia 31 afios  » S .
* Han rec

Invitaciones a empresas destacadas para que presenten
y compartan sus experiencias

woyectos SCRUM:
= Visidn: *[Creer hoy paca ver mafianal”™

v’ 4 sesiones de presentacién de buenas practicas
v" NEM Solutions

v" VVendo Services

v Institucién Educativa SEK
v Almirall

v' Sesion tematica de gestion agil de proyectos
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ACTIVIDADES previstas en 2016: AREA DE CULTURA DE INNOVACION

Dinamica de co-creacion

v' Definir el plan de trabajo para 2016 en base a las aportaciones de los
integrantes de la comision

v En proceso de recogida y puesta en comun de las propuestas

Retos propuestos en primera sesion
v' Continuar con el intercambio de experiencias y buenas practicas

v" Recoger estos contenidos de manera que podemos construir un QE| N »
. . . . . jemplo para extrapolar buenas practicas
inventario del conocimiento compartido

v' Convertir estas experiencias puestas en comun en “Recomendaciones”
gue puedan servir de guia al servicio de la Comunidad de Innovaciéon
como herramienta de mejora => aprender unos de otros

v' Difundir el concepto de Cultura de Innovacién en las organizaciones y
explicar su importancia a la sociedad. Propuesta de dar mayor
relevancia externa a través de publicaciones y de masterclass

QAEC
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Comision 2.
Gestion y Vigilancia
Tecnologica
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Somos Comision 2 — Gestion y Vigilancia Tecnologica
Un espacio de encuentro de marcas y profesionales para explorar,
identificar y desarrollar de forma colaborativa los modelos y practicas de
éxito en la gestion de la innovacion,(UNE166002), Vigilancia Tecnoldgica
e Inteligencia Competitiva (UNE 166006) y Transferencia Tecnologica
(UNE 166008) .

26
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ACTIVIDADES en 2015: AREA DE GESTION Y VIGILANCIA TECNOLOGICA

Masterclass:

v Vigilancia e Inteligencia Competitiva (Junio 2015)

v' Conocimientos, capacidades y habilidades del
profesional de la Inteligencia Integrada (Oct 2015)

masterc2552015innovacion
Vigilancia \

Madrid | 24 de junio 2015

DEMO Herramienta VT/IC =
v Watson Analytic - IBM (Sep 2015) e,

Acuerdo Colaboracion AEC- SCIP

v Difusion de Eventos: AEC@ p
v' SCIP Spain Chapter Meetings _ Mmmm
v' 20th Anniversary SCIP -Madrid (Nov 2015)

v Formacion y certificacion de personas

r |
amnouacion

.. ., - aeC.es5

Participacion Blog de Cultura de Innovacion S
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ACTIVIDADES previstas en 2016: AREA DE GESTION Y VIGILANCIA TECNOLOGICA

Masterclass:
v' Herramientas de Vigilancia Tecnolbgica

masterc 2s52016Innovacion

v' Business Intelligence & Big data (TBC) \i ilancia-"'
v' Gestién de Innovacion (TBC) 0 ‘
Benchmarking y DEMOs de Herramientas VT/IC @Mﬁgﬂggm
v Vicubo Cloud (Feb 2016) e-intelligent vicub@
v Intelligent Watcher(TBC) T Idfire

Ire’ ¢
v Goldfire (TBC) Goldfire' @
Colaboracion AEC- SCIP p intelsuite )
v Participacion y difusion de eventos SCIP Competin e R

brandwatch

v Formacion y certificacion de personas

= . 5 -
Participacion en Blog AEC Cultura de Innovacion y Qe ARENOR
Comité Tecnico de normalizacion (AEN/CTN166)
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Comision 3:
Inteligencia Colectiva

#aecqgrupoic



https://twitter.com/hashtag/aecgrupoic
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¢ Qué valor aporta a la empresa la Inteligencia Colectiva?

Somos Comisién 3 -
Colectiva

Punto de encuentro para compartir
experiencias y buenas practicas
que favorezcan la implementacion
de forma estructurada en las

Organizaciones de la

Colectiva como la accién
innovadora en un sistema de
gestion, proceso, producto o

servicio.

Profesionales/Organizaciones

28

Inteligencia

Inteligencia Motivacion y
compromiso

Retener y
Poner en
Valor el
Conocimiento

Soluciones a
problemas

Valor

para el
Negocio

Oportunidad
de mejoras

Proactividad
alas
necesidades
y tendencias

H#aecqgrupoic
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»QdiF ALSA E FAGOR )

ALCOBENDAS

Un modelo de ciudad

JPA § OO
Verificadones Industnales de Andalucia, S.A
CONSEJERIA DE ECONOMIA, INNOVACION Y CIENCIA

Port de Tarragona

GROUP

a Bantierra

R . ' S ACITURR
e
_ M. Mutua Universal
D adif
ALTA VELOCIDAD \ :

ZZPRAXAIR gasNatural - Luter.as,,gpuestas
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H#aecqgrupoic



https://twitter.com/hashtag/aecgrupoic

Comunidad AEC INNOVACION

Plan 2015-2016. Inteligencia Colectiva:

Objeto 2. Conocer como se consolida la cultura de la innovacion dentro de una organizacién y comprobar cémo se realizan las actividades de Motivacion
y Reconocimiento a los empleados para facilitar la innovacién dentro de las Organizaciones.

2.1] Establecer un decalogo de buenas practicas que facilite el reconocimiento y motivacion de los| GT3 2015y 2016
empleados
pl Ne Hitos en el desarrollo de la accion Inicio Responsable Indicador
a n 2 01 5- 2016 2.1.1] Debate abierto sobre Reconocimiento y Motivacion (MyR) en las| Abril Integrantes GT3 Acta
empresas del GT3. Qué es? Experiencias practicas?
2.1.2| Proponer agenda para exponer acciones de MyR por los Abril Integrantes GT3 Acta
vocales.
H H H 2.1.3| Presentacion en cada Reunion del GT3 de una experiencia de Abril Integrantes GT3 Acta
Grupo Inteligencia Colectiva S i 8
oy 7 Ve 2.1.4{ Hacer un documento virtual compendio de todas las BP de MyR| Diciembre 2015y Secretario y AEC Documento
com Ite I nnovacion AEC en acciones de Inteligencia Colectiva.
2.1.5 Preparar Conclusiones de BP de MyR y publicacion de noticia Diciembre 2015y Secretario y AEC Documento y noticia
2016

2015y 2016

Plan 2015-2016 merzo 2015 Pigina 1 ded

NO Hitos en el desarrollo de la accién Inicio Responsable Indicador
2.2.1| Disenar un documento de recogida de las Buenas Practicas de | Junio Integrantes GT3 Acta
cada una de las Organizaciones.
2.2.2| Hacer un documento virtual compendio de todas las BP Diciembre 2015y Secretario y AEC Documento
acciones de Inteligencia Colectiva. 2016
2.2.3| Publicacién de noticia Diciembre 2015 y Secretario y AEC Documento y noticia
Plan 2015-2016 marzo 2015 Pégina 3 de 8

Aprobacion Marzo 2015

#aecqrupoic
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Objetivos. Inteligencia Colectiva:

Obijetivo 1
Alcance

Objetivo 3

Mapa Indicadores

Motivacio

Objetivo 2

Decélogo BBPP.

Valor
parael
Negocio

Objetivo 5

. Objetivo 4
Observatorio

Benchmarking

nnnnnn

onocimien

Objetivo 7 Objetivo 6
Workshop Master Class

#aecqrupoic
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Entregables. Creando Valor. 5

Inventario Buenas Practicas GT3 2015

<Organizacion>

1. Buena Practica

master 2015innovacion

Inteligencia tiva oy
Diversidad

1.2. Desplieque

Madrid | 7 de octubre 2015
De09:15a 11:45 hs.

- v . — QCO'!M& AEC INNOVACION
Retransmision en streaming

B. Evaluaciény Revisién

EXPERIENCIAS DE MOTIVACION Y RECONOCIMIENTO DE LAS PERSONAS
(INNOVACION E INTELIGENCIA COLECTIVA)

desde Madrid Intemational Lab

Q AEC JORNADA DE BENC

A SRR P

de la BP
Ri¢ nsable de la BP %
Mail Twitter -
Area
#aecgrupolc v

y Manuel Hervas Lazaro @
A peticion de i o0 paso este lr‘teresante amcu\o &
sobre IC te

29 Jan

Colectiva #:

henvas 28 Jan
C interesante articulo
sobre. mnovaoon abier ovida por s grandes

empre:

j Manuel Hervas Lazaro & 26 Jan
Jc Aqui tenemos la foto e s comisién de
esta maran, No estabamos todos, pero & buena

exp mia
Antonio Contreras O @pzpirop 29Jan
Magpifica iniciativa el Obs

poic y #Inteligenci va

Documento para compartic de ¥y imiento. Se invita 3
todos los vocales a aportar informacion sobre Ias siguientes preguntas b S
- Resultados i onas]
Pregunta 1,Qué se entiende por Motivacion y Reconocimiento?
g
ADIF Gestion do kdoss
e

la Participacion se articuls en Adif 3 través de los Sistemas de Participacion, es decir, mediante
Equipos de Iniciativa y Mejora (EIM), Grupos de Iniciativa y Mejora (GIM), y Propuestas de Iniciativa y
Mejora (PIM)

En Adif raconocemos y motivamos la actiidad de Mejora Continua e Innovacion en la Gestian y los
Procesos reakzada a través de los Sistemas de Participacion al objeto de difundi los logros

Tweet #aecgrupoic

Twitter - #Inteligenciacolectiva

#inteligenciacolectiva v

obtanidos por los EIM, de consttucion obligataria, y los GIM y PIM, de canstitucion voluntaria, T 2
manifestar publicamente su reconocimientn conocimientas, creatwidad, experisncia y compromiso,
con elfin Gitima de incrementar la eficencia, compettividad y rentabilidad de la organizacion, asi
como mejorar las condiciones y ambiente de trabsjo, reforzar el orgullo de pertenencia y favorecer el
desarrallo personal y profesional.

QAEC

masterclass

MONCAYOBASESORES @MoncayoRar an m
bici grupo
I 1... RT @virginio

Uno de los mcmentos que més disfutor en el

Q. AEC Observatorio AEC Inteligencia Colectiva

Archivo del blog
v 2016 2)
V enero (2)

La posible forma de utilizar el espacio de
0T

atorio Inteligencia

jueves, 21 de enero de 2016

La posible forma de utilizar el
espacio de POST

En este blog,
podria estar
abierto a tod
o cerrados solo

personalmente
optaria por lo
primero,
justamente
porque estamos
hablando de la
inteligencia
colectiva y para la conversacin interna ya
tenemos Google Site. Pero esto habria que decidir
en equipo.

Aunque este blog sea abierto a todos (ver),
podemos hacer que entre los miembros (o los que
solicite) pueda postear. Seria un blog en
colaboracion.

No hay comentarios:

mendar ssto en Goagle

jueves, 14 de enero de 2016

- AUTORIDAD PORTUARIA DE TARRAGONA.

Certificado de Asistencia

FAGOR EDERLAN, S. COOP

AIRBUS
. SENCO
Adif
i ALSA
ha participado en la EnALSA se iniciativas de de

diversos perfiles que han tenido actuaciones destacadas en sy !raba]o 0 por su especial
desempefio. Se entiende que este recanocimiento s aplica cuando el desempeno esta por
encima del normal desempefio del puesto de trabajo

masterclass2015 Vigilancia e Inteligencia Competitiva
organizada por la AEC y la Comunidad AEC de Innovacion el dia 22 de junio de 2015
ADITUM

En nuestro caso, al ser una empresa consultora pequena, nuestras acciones de Motvacion
y Reconocimiento se entienden como aquellas que promovemos en nuestras
colaboraciones con distintos clentes.

|
il
i

Marta Villanueva
Directora General de la AEC

Juan Luis Rodriguez
Presidente Comunidad AEC Innovacién

H#aecqgrupoic
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Benchmarking. Creando Valor.

“Aplicando el
Sentido Comun”

’* Verificaciones Industriaies de Andalucia, S.A
[EIETEIRRY  CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO

BUENAS PRACTICAS DE MOTIVACION Y
RECONOCIMIENTO

SENCO Consultores

Proyectos de Mejora e Innovacion d

15 de diciembre de 2015 —

VEIASA

Verificaciones Industriales de Andalucia, S.A.

Reconocimiento de

Sevilla 14 de Julio de 2015

Sistemas de Participacion

Subcomité AEC “Creatividad y Motivacion”

= 2
fagorederiantaldea odl] .
— COMPARTIMOS
Area de Promocion e Innovacion : Yuri Nofii Mafﬁ»nez ‘— __e TALENTO
h adifF
ALTA VELOCIDAD

Cuadernos de I+D+i

Gestion de Ideas en
Canal de Isabel Il Gestidn:
La experiencia GENYAL

Canal-/

de Isabel Il gestion

"N

=a
B

Reconocimiento y Motivacion

Employment2015

AIRBUS

GROUP

H#aecqrupoic
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Comision 4:
Herramientas de
Aceleracion de la Innovacion
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Somos Comision 4 — Herramientas para la aceleracion de lainnovacion
Punto de encuentro para compartir experiencias y buenas practicas para la
utilizacién de herramientas aceleradoras de la Innovacion.

Profesionales/Organizaciones

Actividades
principales 23
buenas practicas
Identificar herramientas Seleccion de los enfoques Recopilacion de la
aceleradoras/enfoques metodologicos prioritarios experiencia
metodoldgicos

Exposiciones

Encuesta de Uso de Design Thinking
Herramientas de Aceleracion de Jornadas de puertas abiertas
la Innovacion Gestidon Agil de Proyectos

Lean Start Up
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;gue conseguimos con herramientas aceleradoras?

Nuevos Proyectos o Mejora continua
problemas involucrar ‘

Resultados
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’) adifF indra _
’ [ ]
(7y Almirall
AL ,,"
Crort de Tarragona Gamesa :3..:20'

@ UNIVERSIDAD
// CAMILO JOSE CELA

GD ALSA

COLEGIOS

FAGOR 3
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Datos de participacion en las
Comisiones
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Profesionales inscritos Activos
Comision 1
Culturadela
Innovacion
Profesionales inscritos Activos
Comisioén 2
Vigilancia
Tecnologica
Profesionales inscritos Activos
Comisién 3
Inteligencia
Colectiva
Profesionales inscritos Activos

Comisién 4
Herramientas
Aceleradoras

Innovacion
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Principales Iniciativas 2016
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Entrega

Reconocimientos Cultura de
Innovacion 2016

[/ de marzo de 2016
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Reconocimientos
Reconocimiento ICI Espafa 2016- Gran Empresa. Empresas mayores de 1.000 empleados

Reconocimiento ICI Espana 2016- Mediana Empresa. Empresas mayores de 250 250
empleados

Reconocimiento ICI Espana 2016- Pequeina Empresa. Empresas menores de 250 empleados

Reconocimiento ICI Espafa 2016- Empresa Publica
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Criterios

Alto grado de Participacion: se consideraran las empresas que alcancen
en sus resultados un 95% de confianza estadistica con un maximo del
5% de error.

Puntuacién mas alta: Indice Total Calculado tenga la puntuacion mas
alta.

Alto grado de Rigurosidad en la respuesta. Se evalla la rigurosidad
medida como una diferencia menor de 0.6 puntos entre el valor
calculado y el percibido.
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MasterClass
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MASTERCLASS: un punto “de encuentro”

Se celebran en el Madrid International Lab y difusion por Streaming
2 presentaciones de 20/30 minutos. Experiencias practicas y Coloquio
Presentaciones tipo “Ted” -Grabacion y contenidos disponibles en el Blog Innovacién AEC

Realizados en 2015

6 de marzo
Programas de Intraemprendimiento Corporativo

. Asistentes/Seguidores
2 de Junio Streamin
Estrategia para el fomento de una Cultura Innovadora 9 + 400

24 de junio
Vigilancia e Inteligencia Competitiva

7 de octubre
Inteligencia Colectiva: Gestion de la diversidad generacional en el impulso de la gestion de la
iInnovacion

28 de octubre
Conocimientos, capacidades y habilidades del profesional de la Inteligencia Integrada
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MASTERCLASS: un punto “de encuentro”

Encuentro exclusivo con
D), Stefan Lindegaard

28 de enero de 2016

Posibles Temas 2016

v' Herramientas de Vigilancia Tecnoldgica

v Business Intelligence & Big data

v Gestidn de Innovacion

v Personas: motivacién y reconocimiento parala Innovacion
v’ Lean Start Up

v Design Thinking

v' Gestion Agil de Proyectos

v Innovacion y Responsabilidad Social Corporativa
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Sinergia entre Comunidades
Innovacion — RSE
Innovacion — CX
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Innovacion y Responsabilidad Social Corporativa

Crear un espacio de relacion entre las Comunidades AEC de Innovacion y Responsabilidad Social
Corporativa

Objetivos:

v Desarrollar acciones conjuntas para aplicar los fundamentos de la Innovacién a acciones de RSC

v Ocupar un espacio “no ocupado” actualmente

v Proyecto Piloto: Masterclass para detectar el Interés de este espacio conjunto

Innovacion y Experiencia Cliente

Focalizar la Innovacion hacia la creacion de nuevas expectativas de éxito en la Experiencia
Cliente.

Objetivos:

v’ Analizar como afecta la innovacién a la expectativas de los clientes

v Determinar métricas innovadoras en el CX

v Observatorio innovador en Omnicanalidad
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Observatorios




Observatorio de Financiacion

Novedades en las ayudas directas e indirectas a la innovacion

Observatorio de Normalizacion

Nuevas ediciones de normas espanolas e internacionales
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Comunidad AEC de Innovacion
Un espacio colaborativo de alto valor.

Muchas Gracias por vuestra atencion




