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EMPRENDEDORES

|.uh- -;:u.)m >

gi

Qh1

clowdognl

75ms L&
"“l‘
m% '_"T

— —_-

.
.
[

mupuo(m.:

”~

§§



Intraemprendimiento Q AEC
Co rpo rativo ASOCIACION ESPANOLA PARA LA CALIDAD

INNOVADORES vs EMPRENDEDORES

Selling

Sharing

Creative

Belief Focus

thinking Business
Customer modelling
Openess experience |
lterative design Storytelling
prototyping Collaborative Marketing

Knowledge
circulation

platform Decision making

Engaging

Hands on

Continuous
innovation loop

Timing
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CULTURA VS LIDERAZGO

“Leadership is not
about titles,
. il positions or
fture flowcharts. Itis

Influencing another.
John C. Maxwell

Labou one life

igion

maehdlle.com




20,926 1,368 $1.8B

# cups of coffee made at CIC per # of meetings held at CIC per venture capital raised by
month month companies originally based at
ciC

TIM ROWE
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Elemento Media # Pos Elementos Media # Pos
Impulsores 3,47 7 Exploracion 3,92 1
Expertos 2,93 47 Tolerancia a la ambig. 3,51 6
Talento 3,72 2 Orientacién a accion 3,29 22
Seleccién 3,00 42 Imaginacion 3,54 4
Comunicacién 3,09 37 Autonomia 3,4 17
Ecosistema 3,39 18 Espontaneidad 3,45 10
Tiempo 2,82 51 Curiosidad 3,45 11
Dinero 2,91 48 Experimentacion 3,25 25
Espacio 2,84 49 Fracaso OK 3,32 21
Generacion 3,20 30 Inspiracion 3,25 26
Filtrado 3,17 32 Reto 3,22 29
Priorizacion 2,98 44 Senko Modelo 3,17 33
Prototipo 3,01 41 Entrenamiento 2,82 52
Feedback 3,14 35 Iniciativa 2,81 53
Fracaso controlado 2,94 46 Apoyo 3,25 27
Flexibilidad 3,00 43 Influencia 3,08 39
Lanzamiento 3,12 36 Adaptacion 3,35 19
Desarrollo 3,09 38 Tenacidad 3,46 9
Clientes 3,46 8 Comunidad 2,96 45
Competidores 3,40 16 Diversidad 3,33 20
Financieros 3,25 24 Trabajo en equipo 3,42 15
Propésito 3,44 12 Confianza 3,43 13
Disciplina 3,24 28 Integridad 3,43 14
Capacidad 3,58 3 Franqueza 3,52 5
Satisfaccion 3,27 23 Sin burocracia 2,84 50
Crecimiento 3,18 31 Responsabilidad 3,16 34
Reconocimiento 2,78 54 Toma de decisiones 3,07 40
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Tolerancia lalento |endencias

Autenticidad
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8 Método
Emprendedor
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POR SU TIEMPO

Fran Chuan




